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1. Bevezetd

A magyarorszagi, szlovakiai és romaniai magyar fiatalok kérében végzett felmérés célja az
volt, hogy meg tudjuk 6k maguk mit tartanak kororsztalyuk f6 problémdinak. A fiatalok egy
specidlis csoportjat szdlitottuk meg, azokat, akik legaladbb mar egyetemi képzésben vesznek
részt vagy mar befejezték, és kutatdi palyara késziilnek. A fels6foku képzést végz6 vagy mar
végzett ifjusdg szamara mérvadd kérdés, hogy az egyetemen a szaktudas mellett milyen
kompetencidkat sajatit(ott) el, melyeket majd késébb a munkaerépiacon hasznosit/hat.
Ennek megfelel6en a vizsgalat egyrészt az egyetemi képzéssel, masrészt a munkahelyi
elvarasokkal kapcsolatos vélemények megismerésére iranyult. A vizsgdlat tovabbi célja volt
az ifjusagot altaldnossagban érint6 nehézségek feltardsa. E mellett fontosnak tartottuk
feltérképezni a valaszaddk egyéni reflexidja a korosztalyt ért problémadkra, mint példaul az
idegen nyelvek ismerete, kilféldi tanulmanyokra valé hajlanddsag, tehat mind azok a
készségek, melyek novelhetik esélyeieket karrierépitésiik soran, amennyiben erre van
igényuk, ugyanis megkérdeztik azt is milyen értékeket tartanak fontosnak, és az elkévetkezé
években elsGdleges céljuk-e a karrierépités, konkrétan ennek érdekében hajlanddak

lennének-e, tervezik-e a kiilfoldi munkavallalast.

Az online kérdGives felmérés, 2016 mariciusaban, egy hdénapon keresztiil zajlott. Az
eredetileg 300 f6re tervezett mintat (100 f6 orszagonként), a hdlabda mddszerével, az
egyetemek hallgatéi szervezeteinek, valamint tanarainak hathatés segitségével gyujtottik
be. A kérdGivet a varakozasokat felilmulva 469 fiatal toltotte ki, Magyarorszagrdl 126,

Romanidbdl 226, Szlovakidbdl pedig 117 vélasz érkezett. (1.4bra



1. abra: A minta eloszlasa orszagonként (%-ban)

m Magyarorszdg ® Romania = Szlovakia

2. Szocio-demografiai hattér
A minta nem reprezentativ, azonban figyeltlink arra, hogy a valaszaddk az egyetemi képzés

mindent szintjét lefedjék, és a kitlizott célnak megfeleléen doktorandusz

hallgatok/doktorjeldltek, valamint fiatal kutatok is legyenek adatkozIGink kozott. (2.abra)

2. abra: Hanyad éves hallgaté vagy? (%-ban)

2015 el6tt kezdtem el egyetemi
tanulmdnyaimat

mesteri hallgaté vagyok (MA, MSc) [N 173

2015-ben kezdtem el egyetemi
tanulmanyaimat (BA, BSc)

PhD hallgaté vagyok [N 146

doktorjeldlt/fiatal kutaté vagyok [ 51

posztdoktori dszténdijas vagyok | 0.2



1. tablazat: A valaszadok intézmény szerinti megoszlasa (abszoltt szamokban)

1. ,Vasile Parvan” Institute of Archaeology 1
2. Cseh Mdszaki Egyetem 1
3. Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 1
4. Karoly Egyetem 1
5. Kassai Technikai Egyetem 1
6. Katonai Akadémia 1
7. MTA Kisérleti Orvostudomanyi Kutatdintézet 1
8. Nagyvaradi Allami Egyetem 1
9. Ostravai Egyetem 1
10. Pet6 Andras Fdiskola 1
11. Szlovak Egészségligyi Egyetem 1
12. Szlovak Mliszaki Egyetem 1
13. Szlovdk Tudomanyos Akadémia 1
14. Bél Matydas Egyetem 2
15. Magyar Tudomanyos Akadémia 2
16. Miskolci Egyetem 2
17. Széchenyi Istvan Egyetem 2
18. Szlovdk Technikai Egyetem 2
19. Budapesti M(iszaki Egyetem 3
20. Safarik Egyetem 3
21. Szlovak Mez6gazdasagi Egyetem 3
22. Briinni Technikai Féiskola 4
23. Kolozsvari Mdszaki Egyetem 4
24, Szent Istvan Egyetem 4
25. Eperjesi Egyetem 5
26. Budapesti Corvinus Egyetem 6
27. Pécsi Tudomanyegyetem 6
28. Semmelweis Egyetem 7
29. Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem 9
30. nincs adat 9
31. Pazmany Péter Katolikus Egyetem 9
32. Szegedi Tudomanyegyetem 10
33. Comenius Egyetem 11
34, Debreceni Egyetem 15
35. Pannon Egyetem 15
36. Eszterhazy Karoly Féiskola 16
37. Konstantin Filozofus Egyetem 23
38. E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem 27
39, Selye Janos Egyetem 39
40. Partiumi Keresztény Egyetem 48
41. Babes-Bolyai Tudomanyegyetem 62
42, Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem 108
Osszesen 469




Osszesen legaldbb 42 fels6oktatasi intézmény (feltételezhetSen tébb, azonban 9 véalaszadd
nem adta kozre az altala képviselt intézmény nevét) jelenlegi vagy kordbbi hallgatdja vett
részt a felmérésben. A kilhoni egyetemek kozil a magyar nyelvi egyetemek, karok,
intézetek tudtak aktivizalni a fiatalokat, a tobbségi nyelv(i fels6oktatasi intézményekbdl

jelent&sen kevesebb toltotték ki kérdGiviinket. (1.tablazat)

Az intézményi hattér mellett csupan néhdny szocio-demografiai adatra kérdeztiink r3,
melyek birtokaban darnyalni tudjuk a valaszokat. Az egyik ilyen kérdés a fiatalok korara
kérdezett rd, az atlagéletkor 22 év, a legfiatalabb kitolté 19, a legid6sebb 49 éves.
Feltételeztik, hogy bizonyos kérdéseknél érvényesiilhet a nemek kozotti
véleménykilonbség, ezt a valaszok elemzése soran teszteljik, igy az adatkdzl6k neme
kiilonosen fontos informacid szamunkra, 28% férfi, 72% n6. A felsGoktatas fokozodd
elnGiesedése, valamint az a tény, hogy az onkéntes kérdGivek esetén a nék vdlaszadasi
hajlandésaga magasabb, nem meglep6 adat, hogy mintankban a ndék felllprezentaltak. A
,Hol éltél 14 éves korodig?” kérdésre adott vdlaszokbdl kideril a valaszaddk szinte azonos

aranyban szarmaznak falurdl, illetve varosbdl (48% falu, 52% varos).

3. Ertékrend preferencia

3. abra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (siker)

200 45.8

43.3

45.0
40.0
35.0
30.0
25.0
20.0
15.0
10.0

5.0 2.1 .
0 |

1 egyaltalan nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos




4. abra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (pénz)

60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0
2.1
0 |
1 egydltalan nem 4 nagyon fontos
fontos

5. abra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (tanulas)

50.0
45.0
40.0
35.0
30.0
25.0
20.0
15.0
10.0 %0
oo B
.0
1 egyaltalan nem 2 4 nagyon fontos
fontos



6. abra: Mennyire fontosak szamodra az aldbb felsorolt dolgok? (a munka)

60.0

50.0 47.8

44.1

40.0
30.0
20.0

10.0 7.9

.2 .
0

1 egydltalan nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos

7. abra: Mennyire fontosan szamodra az alabb felsorolt dolgok? (szakmai

érvényesiilés)
70.0
60.0 21.6
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0 6.6
’ ]
0
1 egyaltalan nem 2 3 4 nagyon fontos

fontos



8. abra: Mennyire fontosan szamodra az alabb felsorolt dolgok? (a

80.0

70.0

60.0

50.0

40.0

30.0

20.0

10.0

2.8
|

1 egyaltalan nem

fontos

csalad/csaladalapitas)

69.1

20.0

3 4 nagyon fontos

9. abra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (személyes

80.0

70.0

60.0

50.0

40.0

30.0

20.0

10.0

4

1 egyaltalan nem
fontos

kapcsolatok)
75.3
21.3
3.0
|
2 3 4 nagyon fontos



10. dbra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (szakmai kapcsolatok)

60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
9.6
10.0
.0
1 egyaltalan nem 2 4 nagyon fontos
fontos

11. dbra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (személyes szabadsag)

80.0
70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0 38
o ? e
1 egyaltalan nem 2 4 nagyon fontos
fontos



12. dbra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (hogy tiszteletben
tartsd masok véleményét)

200 45.0 45.6
45.0

40.0

35.0

30.0

25.0

20.0

15.0

10.0 8.5

5.0 .9 .
.O I

1 egyaltalan nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos

13. dbra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (hogy segithess
masokon)

60.0

50.3

50.0
40.0
30.0
20.0

10.0 8.5

1'5 .

1 egydltaldn nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos

10



14.

15. abra:

45.0
40.0
35.0
30.0
25.0
20.0
15.0
10.0

5.0

abra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (hogy a
kornyezetedben felmeriil6 koz6sségi problémakkal foglalkozz)

50.0
450 44.3
40.0
35.0
30.0 27.5
25.0
20.0
15.0
10.0

5.0 2.6
0 |

1 egyadltalan nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos

Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (a valtozatos élet)

38.6 39.7
20.3
1.5
|
1 egydltaldn nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos
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16. abra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (magyarsagod)

60.0
50.0
40.0
30.0
20.0 16.8
10.0
3.8
o .
1 egydltalan nem 2 4 nagyon fontos
fontos

17. abra: Mennyire fontosak szamodra az alabb felsorolt dolgok? (szerelem)

70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0
10.0
1.9 .
0 —
1 egyaltalan nem 2 4 nagyon fontos
fontos
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2. tablazat: Ertékpreferencia

1. a személyes kapcsolatok 3,71
2. a személyes szabadsag 3,67
3. a csalad/csaladalapitas 3,55
4, a szakmai érvényesiilés 3,49
5. a szerelem 3,46
6. hogy segithess masokon 3,39
7. a tanulas 3,36
8. a munka 3,36
9. hogy tiszteletben tartsd masok véleményét 3,35
10. a siker 3,3
11. a szakmai kapcsolatok 3,3
12. a magyarsagod 3,24
13. a valtozatos élet 3,16
hogy a kérnyezetedben felmerilé kbzosségi
14. problémakkal foglalkozz 2,93
15. a pénz 2,9

Nemi bontdsban a felsorolt értékek kozil szignifikdns kilonbség a tanulas, a szakmai érvényesiilés és

a valtozatos élet megitélésében mérhetd.

18. abra: Mennyire fontos szamodra a tanulds? (%)

60
50
40
30
20
10 I
b l
1 egyaltalan nem 4 nagyon fontos
fontos
m férfi mné
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19. abra: Mennyire fontos szamodra a szakmai érvényesiilés? (%)

70
61.3
60
52.3
50
40 36 3374
30
20
10.2
10 43
16 06 )
0 - -
1 egyadltalan nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos
W férfi mné
20. abra: Mennyire fontos szamodra a valtozatos élet? (%)
45 42.4
39
40 36.71
35 33.6
30 25.78
25
20 18.26
15
10
3.9
5
-
O R
1 egyaltalan nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos

| férfi mné

Orszagonkénti bontasban a magyarsag a kiilhoni magyar régié fiataljai szamara jelent6sen fontosabb
értékesebb érték, mint a magyarorszagiak szamdra. A két régid koziil a Szlovdkidban él6 magyar
ifjusdg 54%-anak, a Romanidban él6k 52%-anak nagyon fontos szerepet tolt be életiikben

magyarsaguk.

14



21. abra: Mennyire fontos szamodra a magyarsagod? (%)

60
526 24
50
40
30 27.8
20
12.4137
10 7.1
26 2.6
0 I .
1 egyaltalan nem 2 4 nagyon fontos

fontos

B Magyarorszdg M Romania M Szlovakia

A szakmai érvényesiilés tekintetében az erdélyi fiatalok ambiciéi a legmagasabbak, kozel
kétharmaduk tartja nagyon fontos dolognak életében ezt a tényt. (22.abra) A kiilhoni magyar
régiok kozll korabbi kutatasi eredmények alapjan elmondhatjuk, hogy a szlovakiai magyar
fiatalok a legkevésbé tradiciondlisak a csaladi kotelékek szintjén, azonban az eredményeink
alapjan a hdrom orszag fiataljai koziil szamukra a legfontosabb érték a csalad, illetve a

csaladalapitas. (23. dbra)

22. abra: Mennyire fontos szamodra a szakmai érvényesiilés? (%)

70

63.7
60
50
0 38.9
327
30
20
3.7 11.1

10 3

0.7 04 17 . l

0 — [
1 egyaltalan nem 2 3 4 nagyon fontos
fontos

W Magyarorszdg M Romania M Szlovakia
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23. abra: Mennyire fontos szamodra a csalad/csaladalapitas? (%)

90
79.5
80

70

66.9
63.5
60
50
40
30 20.121.2
20 16
12 g3
1 4 22126 . . 17
0 [ -
2 3

1 egyaltalan nem
fontos

o

4 nagyon fontos

B Magyarorszag H Romania Szlovakia

3. Problématérkép

Az ifjusagot érinté nehézségekkel kapcsolatos véleményiket két kiilonboz6 tipusu kérdéskorben
fejthették ki a vdlaszaddk, egyrészt az altalunk felsorolt problémdak mértékét hatdroztak meg,
masrészt nyilt kérdésben, szabadon nyilatkozhattak arrél mit tartanak az ifjusag leglényegesebb
problémdinak. A magyarorszagi fiatalok szamara az anyanyelven valé tovabbtanulds
lehetdségének hidnya, és az dllamnyelv nem megfelel6 ismerete nem okozhat gondot, azonban a
két kilhoni magyar régid fiataljai sem ezt hangsulyoztak. Az els6dleges problémak a jovében
bekovetkez6 nehézségekre irdnyulnak, és f6ként a materidlis javak hianyaval kapcsolatosak. Ezt
kovetik a sajat hozzadllasukkal szemben megfogalmazott kritika, ugyanis mind a céltalansagot,
mind az értéknélkiiliséget korosztdlyuk komoly gondjaként hatdrozzdak meg. Az o6nalléan
megfogalmazott problémahalmaz donté részét az anyagi javakkal valo elégedetlenséget érinté

gondok alkotjak, azonban a generacio értékrendjével 6sszefliggd negativ hangok is megjelentek:
,Az egyik f6 probléma a nemtérédémség...”
LAz identitdsbeli, k6z6sségi talajtalansdgot és az egyéni, k6z6sségi horizontnélkiiliséget.”

,Az egyik f6 gondnak tartom a fiatalsdg kérében elterjedt alkohol, és drogfogyasztdst, ami kihat

az egyetemi teljesitményilikre, valamint céltalansdghoz és szellemi leépiiléshez vezet.”

4. tablazat: Probléma értékelés

16



1. munkanélkiliség 1,51
2. pénztelenség 1,6
3. kiszdmithatatlan jové 1,61
4, céltalansag 1,66
5. értéknélkiliség 1,88
6. elvandorlas 1,88
7. novekvé tarsadalmi egyenl6tlenségek 1,9
8. allamnyelv nem megfelel6 ismerete 1,98
9. tanuldsi lehet&ségek beszlikilése (anyagi okok miatt) 2,05
10. anyanyelven vald tovabbtanulasi lehetGségek hianya 2,26

1-nagymértékben gond, 4-egydltaldn nem gond

24. abra: Kériink, értékeld az alabbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (munkanélkiiliség)

700 64.0
60.0
50.0
40.0
300 23.9
20.0
9.8
10.0
. 2.3
0 |
1 nagymértékben 2 3 4 egydltaldn nem
gond gond

25. abra: Kériink, értékeld az alabbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (pénztelenség)

17



€00 55.4

50.0
40.0
32.6
30.0
20.0
10.0 8.5
. 3.4
0 7
1 nagymértékben 2 3 4 egyaltaldn nem
gond gond

26. abra: Kériink, értékeld az aladbbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (kiszamithatatlan jové)

70.0
59.5
60.0
50.0
40.0
30.0 25.2
20.0
10.4
10.0 . 4.9
P N
1 nagymértékben 2 3 4 egyaltalan nem
gond gond

27. abra: Kériink, értékeld az aldbbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (névekvé tarsadalmi egyenlétlenségek)

18



50.0
45.0

43.3
40.0
34.8
35.0
30.0
25.0
19.2
20.0
15.0
10.0
5.0 2.8
0 |
2 3

1 nagymértékben 4 egyaltaldn nem
gond gond

28. abra: Kériink, értékeld az alabbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (tanulasi lehet6ségek besz(ikiilése (anyagi
okok miatt))

40.0 37.5
35.0 31.8
30.0
24.5
25.0
20.0
15.0
10.0
6.2
5.0 .
.0
1 nagymértékben 2 3 4 egyaltalan nem
gond gond

29. abra: Kériink, értékeld az alabbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (értéknélkiliség)

19



45.0

41.2
40.0
35.6
35.0
30.0
25.0
20.0 17.3
15.0
10.0
6.0
I
.0
1 nagymértékben 2 3 4 egydltaldn nem
gond gond

30. abra: Kériink, értékeld az alabbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (céltalansag)

60.0 55.7
50.0
40.0

30.0

26.9
20.0
13.0
100 I
4.5
o ]
2 3

1 nagymértékben 4 egyaltalan nem
gond gond

31. abra: Kériink, értékeld az aldbbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (az dllamnyelv nem megfelelG ismerete)
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45.0

40.0
35.0
30.0
25.0
20.0
15.0
9.2
10.0
5.0
.0
1 nagymértékben 4 egyaltalan nem
gond gond

32. abra: Kériink, értékeld az alabbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (az anyanyelven valé tovabbtanulasi lehetGség

hianya)
40.0
35.0
30.0
25.0
20.0
15.0
10.0
5.0
.0
1 nagymértékben 4 egyaltaldn nem
gond gond

33. abra: Kériink, értékeld az aldbbi kihivasokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot
véleményed szerint a mai fiatalok szamara! (elvandorlas)
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45.0 42.9
40.0

35.0

34.1
30.0
25.0
20.0
14.7
15.0
10.0 8.3
5‘0 .
0
2 3

1 nagymértékben 4 egyaltaldn nem
gond gond

5. Az egyetemi képzéssel valo elégedettség

A megkérdezett fiatalok dont6 tobbsége ugy véli, hogy az egyetemi képzés sordn az elmélet és a
gyakorlat nem volt megfelel6 sullyal jelen a képzésben, az elmélet tulsulyat hangsulyoztak ki a
gyakorlat rovasara.

Ugyanakkor, nem gondoljak azt, hogy az egyetem az életre készitene fel, de nagyon fontosnak
gondoljak a személyes és a szakmai kapcsolatok kialakitdsa szempontjabdl ezeket az éveket. Ami a
piacképes tudds-atadast illeti, leginkdbb ebben a kérdésben oszlottak meg a vélemények, a
megkérdezettek fele-fele aranyban gondoljak azt, hogy ez az egyetem feladata illetve, hogy nem az
egyetem feladata. Legnagyobb ardnyban a megkérdezettek azzal értettek egyet, hogy az egyetemnek
fontos kozvetits szerepet kellene betdltenie a munkaerdpiac irdnyaba.

Mennyire ért egyet az aldbbi kijelentésekkel:

34. abra: Az egyetemi képzés soran az elmélet és a gyakorlat megfeleld sullyal volt/van jelen.
(%)
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35. abra: Az egyetemi képzés soran tulsulyban volt/van az elméleti képzés. (%)
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36. abra: Az egyetemi képzés soran tulsulyban volt/van a gyakorlat. (%)
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37. abra: Az egyetemi évek az életre készitenek fel. (%)
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38. dbra: Az egyetemi képzés lényege a piacképes tudas atadasa. (%
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39. abra: Az egyetemi évek a szakmai kapcsolatok kialakitasa szempontjabol a
leglényegesebbek. (%)
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40. abra: Az egyetemi évek a személyes kapcsolatok kialakitasa szempontjabdl a
leglényegesebbek. (%)
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41. abra: Az egyetemi évek a felnGttkor leggondtalanabb évei. (%)
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42. abra: Az egyetem feladata kozvetiteni a hallgatok és a munkaerdpiac kozott. (%)
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Nemek szerinti bontasban nincs szignifikdns eltérés az egyetemi oktatds megitélésében.

43. abra: Az egyetemi képzés soran az elmélet és a gyakorlat megfelel6 sullyal volt/van jelen.
(Nemek szerint: %)
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44. abra: Az egyetem feladata kozvetiteni a hallgatok és a munkaerépiac k6zott. (Nemek
szerint: %)
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Ha orszagok szerinti bontasban vizsgaljuk meg, hogy milyennek itélik a fiatalok az egyetemi képzés
soran az elmélet és gyakorlat jelenlétét akkor azt lathatjuk, hogy a szlovéakiai fiatalok jelent&sebb
hanyada gondolja ezt nem megfelelének, az 6 esetiikben jelent6sebb az elégedetlenség, mint a
magyarorszagi és romaniai fiatalok esetében. De mindnyajan ugy latjdk, hogy az egyetemi képzés

soran az elmélet tulsulyban volt, a gyakorlat pedig alulreprezentaltan volt jelen.

Abban is egyetértenek a megkérdezett fiatalok, szarmazasi orszadgra vald tekintet nélkil, hogy az
egyetem feladata a munkaerdpiac fele kozvetiteni, segiteni hallgatéik elhelyezkedését. A romaniai
fiatalok gondoljak leginkabb igy, hogy az egyetemnek fontos lenne betdlteni ezt a kozvetitszerepet a

munkaerépiac fele.

45, abra: Az egyetemi képzés soran az elmélet és a gyakorlat megfelel6 sullyal volt/van jelen.
(Orszagok szerint: %)

28



45
40
35

30
254543

1 egydltalan nem 4 teljes mértékben

2

(€]

2

o

1

wv

1

o

(6]

o

B Magyarorszag B Romania M Szlovakia

46. abra: Az egyetem feladata kézvetiteni a hallgatok és a munkaerdépiac kozott. (Orszagok
szerint: %)
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6. Egyéni kompetenciak fejlédése, nyelvismeret

Az egyéni kompetencidk fejlédését nemek szerinti bontdsban vizsgaltuk meg, az eredményeket

szazalékos bontasban jelenitjik meg.

Bar az altalunk vizsgalt egyéni kompetencidk nagy részérél a megkérdezettek ugy nyilatkoztak, hogy
fejlédtek az egyetemi képzés sordn, ezek mértéke eltér6 a kilonboz6 kompetencidk esetében.
Egyértelmlien a szakmai tudas fejlédését, az altalanos mdiveltséget emelték ki nagyobb aranyban,

illetve a tdrsas egylttélés jellemz8it: az alkalmazkodd képességet, toleranciat, valamint a
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kommunikacids képességet és vitakészséget. Nemek szerinti bontasban kiilonbségeket regisztraltunk,
hiszen a ndk jelent&sebb aranyban gondoltak azt, hogy az egyetemi képzés soran fejl6dott a szocialis
érzékenységlk, tarsadalmi szerepvallalasuk, stresszkezeléslk, idegen nyelvi kommunikacidjuk,
tolerancidjuk és alkalmazkodd képességiik, mint férfi tarsaiké. Forditott tendencidval nem
talalkoztunk, nincs olyan kompetencia, amelyrél a férfiak szignifikdnsan nagyobb aranyban gondolnak

azt, hogy eré6teljesebben fejl6dott egyetemi éveik alatt, mint a nék.

Az egyetemi képzés soran mit gondolsz, mely kompetenciaid milyen mértékben fejlédtek?

47. abra: KezdeményezGkészség: (%)

4 teljes mértékben -.125.8
> [
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48. abra: Problémamegoldo képesség: (%)
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49. abra: Kommunikacios készség: (%)
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50. abra: Szocialis érzékenység: (%)
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51. abra? Kreativitas: (%)
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52. abra: Onkifejezés: (%)
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53. abra? Vitakészség: (%)
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54. abra: Tolerancia: (%)
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55. abra: Tarsadalmi szerepvallalas: (%)
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56. abra: Alkalmazkoddképesség: (%)
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4 teljes mértékben
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57. abra: Stresszkezelés: (%)
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58. abra: Szakmai tudas: (%)
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59. abra: Altalanos miiveltség: (%)
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60. abra: Idegen nyelvi kommunikacio: (%)
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61. abra: Infokommunikacids eszk6zokben valé jartassag (IKT): (%)
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Ami a nyelvismeretet illeti, orszdgonkénti bontasban elemeztiik az eredményeket. Onbevallas alapjan

a szlovakiai fiatalok donté tobbsége (kozel 80%) jol és nagyon jol beszél szlovakul. Hasonld képet

e

kapunk a romaniai fiatalok roman nyelv ismeretérdl is (kozel 75%). Olaszul, spanyolul és franciaul

mindharom orszag fiataljai kozll csak kis ardnyban beszélnek. Az angol és a német nyelvtudast az

aldbbi dbrakon szemléltetjiik.

62. abra: Az angol nyelv ismerete a harom orszagban (%):
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63. abra: A német nyelv ismerete a harom orszagban (%):
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Mindkét idegen nyelv esetében a magyarorszagi fiatalok kérében a legmagasabb az azt jol beszél6k

aranya, az angol esetében Gket a romaniai fiatalok, a német nyelv esetében pedig a szlovakiai fiatalok

nyelvismerete koveti.

Mennyire gondolod fontosnak a felsorolt szempontokat egy munkahely esetében?

Mit gondolnak a fiatalok fontosnak egy munkahely esetében, nemek szerinti bontasban? A

tovabbiakban ezt mutatjuk be. Bar nemek szerint ez esetben nem taldltunk szignifikans eltéréseket az
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kirajzolddik, hogy nem minden szempont bir egyforma jelentGséggel egy munkahely esetében. A

legfontosabb szempontok mindkét nem esetében a végzettségnek megfelel6 munka, a megfelel6

bérezés, illetve a tovabbképzési lehetGségek megléte, valamint a lojalitas értékelése.

64. abra: A rugalmas id6beosztas és valtozatos munka fontosabb, mint a bérezés (%):
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65. abra: Kiszamithato elGrelépési lehetbség (%):
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66. abra: Megfelel6 bérezés (%):
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67. abra: A végzettségemnek megfelel6 munka (%):
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68. abra: Tovabbképzési lehetdségek (%):

EERLLE L

1 egydltalan nem 2 3 4 teljes mértékben

m férfi mWné

69. abra: Csapatmunka (%):
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70. abra: Lojalitas értékelése (%):
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71. abra: Szakmai kapcsolathal6 kialakitasa (%):

s BN

1 egydltalan nem 4 teljes mértékben
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7. Migraciods hajlanddsag
Ami az egyetemi évek alatti kilfoldi szakmai tapasztalatokat illeti a megkérdezettek tobb mint fele
jart kilfoldon szakmai konferencidn vagy tanulmanyuton. Ha orszagok szerinti bontdsban is
megvizsgaljuk, akkor azt lathatjuk, hogy ez a romaniai fiatalok esetében a leggyakoribb. A szlovakiai
fiatalok a tobbieknél nagyobb aranyban voltak 6szténdijasként kilféldon (nem Erasmussal), Erasmus

Osztondijasként a magyarorszagi megkérdezettek bizonyultak a leginkabb mobilisaknak.
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72. abra: Az egyetemi éveid soran tanulmanyi célbadl jartal-e kilféldon? (%)
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73. abra: Az egyetemi éveid soran tanulmanyi célbdl jartal-e kiilfoldon? (%)
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A kozeljov6ben a megkérdezett fiatalok tobb mint fele tervez kilféldon munkat véllalni. Nemek
szerinti bontasban nincs jelent6s kiilonbség, orszagok szerint a romaniai fiatalok esetében a
legjelent6sebb ez a tendencia, 6ket kovetik a magyarorszagi fiatalok, mig a szlovakiai fiatalok

esetében a legjelent6sebb azoknak az aranya, akik nem gondolkodtak ezen a lehetGségen.
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74. abra: Tervezel-e a kozeljovében kilfoldon munkat vallalni? (%)
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75. abra: Tervezel-e a kozeljovében kiilfoldon munkat vallalni? (%)
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76. abra: Tervezel-e a kozeljovében kilfoldon munkat vallalni? (%)
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8. Jovotervek, boldogsagindex

Jovéterveiket illetéen sem regionalis, sem nemek szerinti bontasban nincs szignifikdns eltérés, a
kozeljov6ben ugyanazokra fdékuszalndnak leginkdbb a megkérdezett fiatalok, jelesil, a

karrierfejlesztésre, a személyes kapcsolatok dpoldsara és a parkapcsolatra.

77. abra: A kovetkez6 3 évben tobb figyelmet szeretnék forditani a kovetkez6kre (%):
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Az élettel vald elégedettség esetében sincs szignifikans kilonbség az egyes orszagok fiataljai kozt,
ahogyan nemek szerint sem jelent@s az eltérés. Bar a nagyon elégedettek aranya viszonylag alacsony,

tobbnyire elégedettek az élettel a megkérdezett fiatalok.

78. abra: Mennyire vagy elégedett az élettel? (%)
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79. dbra: Mennyire vagy elégedett az élettel? (Nem szerinti bontasban, %)
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1. szamu melléklet: Kérd6iv

Melyik orszagban élsz?

C ,
. Magyarorszag
o Szlovakia

e .
. Romania

Melyik felsGoktatasi intézményben tanulsz/dolgozol?

Hanyad éves hallgaté vagy?

. 2015-ben kezdtem el egyetemi tanulmanyaimat (BA, BSc)
C . . .

o 2015 el6tt kezdtem el egyetemi tanulmanyaimat
f" . ,

o mesteri hallgaté vagyok (MA, MSc)
e ,

o PhD hallgato vagyok
8 . ,

o doktorjel6lt/fiatal kutatd vagyok
8 N

o posztdoktori 6sztondijas vagyok

Mennyire vagy elégedett az élettel? (kériink, értékeld egy 1-t6l 10-ig terjedd skalan)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

egyaltalan nem . . . . . . . . . . nagyon elégedett
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Mennyire fontosak szamodra az alabbiakban felsorolt dolgok?

1 egyaltaldn nem

3 4 nagyon fontos

fontos
a siker i i i i
a pénz i i i {
a tanulas i i i .
a munka i i i i
a szakmai r r I .
érvényeslilés
T & C C C
csalad/csaladalapitas
a személyes r r I .
kapcsolatok
a szakmai s - . -~
kapcsolatok
a személyes s r r I
szabadsag
hogy tiszteletben
tartsd masok . . . .
véleményét
hogy segithess r r . .
masokon
hogy a
kornyezetedben
felmerils kozosségi  © i i "
problémakkal
foglalkozz
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1 egydltalan nem

fontos 2 3 4 nagyon fontos
a valtozatos élet . . i {
a magyarsagod i i " r
a szerelem . i i {
atarsadalmi status | . i "

Véleményed szerint melyek az ifjusag legégetSbb, legsulyosabb problémai? (Kériink, értékeld az
alabbi kihivdsokat, hogy milyen mértékben jelentenek gondot véleményed szerint a mai fiatalok
szamdra.)

1 nagymértékben 5 3 4 egydltalan nem
gond gond
munkanélkiliség . . lf" i
pénztelenség . ‘f" lf" i
!(I!sz?mlthatatlan s r r r
jové
novekvé
tarsadalmi i i i "
egyenl6tlenségek
tanulasi
lehetdségek
besz(ikiilése . . . -
(anyagi okok
miatt)
értéknélkiliség . . i i
céltalansag . . . .
allamnyelv nem i r i i
megfelel§
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1 nagymértékben 5 4 egyaltalan nem
gond gond

ismerete

anyanyelven vald

tova bf)t?nulay s s r r
lehet8ségek

hidnya

elvandorlas i i i i

Mennyire értesz egyet az alabbi kijelentésekkel?

1 egydltaldn nem 2 3 4 teljes mértékben

az egyetemi

képzés soran az

elmélet és a s s r r
gyakorlat

megfelel6 sullyal

volt/van jelen

az egyetemi

képzés soran

tulstlyban . . . .
volt/van az

elméleti képzés

az egyetemi

képzés soran

tulstlyban . . . .
volt/van a

gyakorlat

az egyetemi évek
az életre [f" i i .

készitenek fel

az egyetemi

képzés lényege a s r r I
piacképes tudas

atadasa
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az egyetemi évek
a szakmai
kapcsolatok
kialakitasa
szempontjabdl a
leglényegesebbek

az egyetemi évek
a személyes
kapcsolatok
kialakitasa
szempontjabdl a
leglényegesebbek

az egyetemi évek
a felnéttkor
leggondtalanabb
évei

az egyetem
feladata
kozvetiteni a
hallgatdk és a
munkaerépiac
kozott

1 egydltalan nem

4 teljes mértékben

Az egyetemi képzés soran mit gondolsz, mely kompetenciaid milyen mértékben fejlédtek?

1 egydltaldn nem 2

kezdeményez6készség .

problémamegoldd

képesség

kommunikacids
készség

i

szocialis érzékenység .

~
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mértékben
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4 teljes

1 egyaltaldn nem 2 3 mértekben
kreativitas . i i {
onkifejezés i i i "
vitakészség i i i {
tolerancia i i i "
tarsadalmi r r I .
szerepvallalas
alkalmazkoddképesség i i "
stresszkezelés . . i .
szakmai tudds . i i "
altalanos miveltség i i i
idegen nyelvi r r I .

kommunikacio

infokommunikacios
eszkdzokben vald i i o i
jartassag (IKT)

Mennyire gondolod fontosnak a felsorolt szempontokat egy munkahely esetében?

1 egydltaldan nem 2 3 4 teljes mértékben

a rugalmas

id6beosztas és

véltozatos munka i i {
fontosabb, mint a

bérezés

kiszamithatd . i i i

el6relépési
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lehet6ség

megfelel§ bérezé

a

S

végzettségemnek

megfelel§ munka

tovabbképzési
lehetdségek

csapatmunka

lojalitas értékelése

szakmai
kapcsolathald
kialakitasa

1 egydltaldan nem 2

. .
. .
. .
. .
. .
. .

Mennyire beszéled az alabbi nyelveket?

angol

német

francia

spanyol

olasz

orosz

1 nem értem

és nem is 2
beszélem

. .
. .
. .
. .
. .
. .
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4 teljes mértékben

5 jol, helyesen
beszélek és
irok

{



szlovak

roman

1 nem értem
és nem is
beszélem

{

{

3 4
i i
i i

Az egyetemi éveid soran tanulmanyi célbdl jartal-e kiilféldén?

i

i

igen, Erasmus dsztondijasként

igen, mas Osztondijasként

szakmai konferencia(ko)n, tanulmanyuton

nem voltam tanulmanyi célbdl kiilféldon

Tervezel-e a kozeljov6ben kiilfold6n munkat vallalni?

~

i

igen, és mar konkrét elképzeléseim is vannak

igen, de még nincs konkrét elképzelésem

nem gondolkodtam ezen

nem szandékozom kilféldre koltozni

né

férfi
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5 jdl, helyesen
beszélek és
irok

{



Hany éves vagy?

Hol éltél 14 éves korodig?
1. falun

-

2. varoson

A kovetkez6 3 évben tobb figyelmet szeretnék forditani a kovetkezdkre: (tébb vdlasz lehetséges)

-
o karrierfejlesztés
I LA
. képzés, tovabbképzés
| L
o megjelenés
-
o csaladi élet
o
o parkapcsolat
| .
o személyes kapcsolatok
| .
o vallas

Mit tartasz az ifjusag leglényegesebb problémainak? (sajdt szavaiddal)

5

E2
| i

Email cim: (opciondlis)

55



K6szonjiik a valaszadast!
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